
1. Nieuwe gemeentekringen – De kringleiders 
De komende weken zullen we telkens 
iets schrijven over de gemeentekringen 
in de nieuwe opzet. Deze keer gaat het 
over de kringleiders 

 

Wat voor iemand moet je zijn om 
kringleider te worden? Voorop staat: 
kringleiders zijn heel gewone 
gemeenteleden. Je hoeft echt geen 
buitengewoon gelovige te zijn. Wel heb je 
het verlangen om God (steeds) beter te 

leren kennen. Natuurlijk is het handig als je ervan houdt om initiatief te nemen en een beetje 
kunt organiseren. Verder helpt het als je iemand bent die oog heeft voor de mensen om je heen. 
Een kringleider is verder vooral ook gewoon kringlid. Uiteindelijk draag je met de hele kring 
verantwoordelijkheid voor het functioneren van de kring. Die rust niet alleen op jouw schouders. 

 

De kringleider heeft wel een aantal taken: 

- Initiatief nemen voor de bijeenkomsten en maken van een planning van de kringavonden: 
wanneer, bij wie, wie leidt de avond, wat doen we die avond, een keer iets gezelligs, etc.  

- Het stimuleren van gezamenlijk gebed en openen van de bijbel (ongeacht wat voor soort 
kring het is). 

- Aandacht geven aan de diverse kringleden en het onderling meeleven stimuleren. 

- Zorgdragen voor een goed functioneren van de kring(leden) in onderling pastoraat en zo 
nodig het pastorale team inschakelen. 

- Bereidheid om twee kringleidersavonden per jaar bij te wonen.  

 

Tot slot nog een paar opmerkingen: 

- Als jij al een bepaald onderwerp/vorm voor een kring weet, dan kun je dit natuurlijk ook 
goed combineren met het kringleiderschap. 

- Bij voorkeur leid je met twee personen een kring. Je kunt dat met je partner doen, maar 
ook met een ander willekeurig gemeentelid.  

2. Nieuwe gemeentekringen: kies een kring die bij je past 
De komende weken zullen we telkens iets schrijven over de gemeentekringen in de nieuwe 
opzet. Deze keer gaat het over het profiel van de kring. 



 

Wil je meer verbonden raken met gemeenteleden en samen groeien in geloof? In onze nieuwe 
opzet is er ruimte voor verschillende soorten kringen, zodat jij een kring kunt vinden die echt bij 
je past. 

 

Bij elke kring draait het om twee dingen: elkaar leren kennen en ons geloof delen. De invulling 
kan verschillen in aanpak, thema en vorm. Juist om voor zoveel mogelijk mensen een passende 
kring te kunnen vormen. 

 

Wat kun je in een kring verwachten? 

Vaak staat de Bijbel centraal, maar er zijn verschillende manieren om dat samen vorm te geven, 
bijvoorbeeld: 

• Bijbelstudie volgens een specifieke methode, boekje of gespreksvragen 

• Thema-avonden of het bespreken van een boek of film 

• Materiaal gebruiken van bijvoorbeeld Micha of New Wine 

• Creatieve vormen (muziek, gebed, verwerking, Taizé) 

• Kring + actie: een maandelijkse maaltijd met mensen uit de buurt, Alpha organiseren of 
een kluskring die anderen helpt 

 

Waarin kunnen kringen verschillen? 

• Doelgroep: jongeren of juist ouderen, mannen of vrouwen (of natuurlijk gemengd) 

• Moment: ’s avonds of misschien ’s middags, bijvoorbeeld met een lunch na de zondagse 
dienst 

• Samen eten: wel of niet starten met een maaltijd om elkaar snel(ler) te leren kennen 

• Extra’s naast de kringavond: iets met de kinderen, of juist iets voor wie niet overal aan 
mee kan of wil doen (bijv. minigolf of een wandeling met pannenkoeken na afloop) 

 

Hoe werkt het? 

Eens in de twee jaar wisselen de kringen. Zo leer je steeds meer gemeenteleden kennen. Op 
basis van een uitgebreid kringprofiel kun je je dan inschrijven voor een nieuwe kring. Bij de 
indeling houden we rekening met een passende samenstelling en de maximale omvang van de 
kring. 



3. Nieuwe gemeentekringen: omzien naar elkaar 
De komende weken zullen we telkens iets schrijven over de gemeentekringen in de nieuwe 
opzet. Deze keer gaat het over het pastoraat binnen de kringen. 

 

Pastoraat in gemeentekringen draait om aandacht, betrokkenheid en zorg voor elkaar. In de kring 
is iedereen medeverantwoordelijk om oog te hebben voor hoe het met anderen gaat, in mooie én 
moeilijke momenten. Dit noemen we basispastoraat: naar elkaar omzien, goed luisteren, 
signalen opvangen en een veilige plek bieden waar ruimte is voor geloofsvragen en persoonlijke 
verhalen. 

 

Het basispastoraat gebeurt vooral in de onderlinge relaties binnen de kring. Je loopt een stukje 
met iemand mee, zonder het probleem van de ander over te nemen. Het doel is dat mensen 
worden bemoedigd en geholpen om zelf weer verder te kunnen. Het is dus geen kwestie van 
organiseren. Veeleer gaat het erom dat kringleden kunnen groeien en hun gaven kunnen 
inzetten. 

 

Soms is er meer nodig dan wat de kring kan bieden. In die gevallen kan het Pastorale Team 
worden ingeschakeld. Dit team ondersteunt de kringen bij geestelijke of sociale nood en biedt 
aanvullend (‘tweedelijns’) pastoraat. De kring of kringleider kan, altijd in overleg met het 
betrokken gemeentelid, een signaal afgeven aan het Pastorale Team. Bij acute situaties, zoals 
ziekte of overlijden, is het Pastorale Team ook altijd direct beschikbaar voor gemeenteleden. 

 

Zo vormen de gemeentekringen en het Pastorale Team samen een netwerk van zorg, waarin 
liefde, vertrouwen en betrokkenheid centraal staan, en waarin niemand er alleen voor hoeft te 
staan. 

4. Nieuwe gemeentekringen: iedereen telt mee 
De komende weken zullen we telkens iets schrijven over de gemeentekringen in de nieuwe 
opzet. Deze keer gaat het over deelname aan de kringen. 

 

Wat betekent het nou dat iedereen lid wordt van een gemeentekring? Dat betekent dat je, ook als 
je niet actief meedoet, wel verbonden bent aan een kring. We kiezen daar als gemeente voor om 
ervoor te zorgen dat we elkaar in het oog houden. Zeker als onze gemeente blijft groeien vinden 
we dat belangrijk. Hoe gaat dat in de praktijk werken? 

 

Elk individu maar ook hele gezinnen worden aan een kring verbonden (kinderen en doopleden 
horen daar dus ook bij). Jongeren van 18 jaar en ouder zijn zelfstandig lid. 

 



Misschien denk je: een kring is nu even niet passend voor mij, of lukt het je niet om (regelmatig) 
te komen. Dat kan allerlei oorzaken hebben: werk, gezondheid, gezinsomstandigheden, weinig 
behoefte aan actieve deelname, of een periode waarin geloven en meedoen minder vanzelf 
gaan. Wat jouw situatie ook is: je blijft volwaardig lid van de kring. Juist als je minder zichtbaar 
bent, willen we je niet uit het oog verliezen. 

 

Bij de start maakt elke kring afspraken over hoe het contact zal verlopen tussen de kring en niet-
actieve leden. Als je aangeeft dat je (tijdelijk) geen contact wilt, wordt dat uiteraard 
gerespecteerd. Tegelijk willen we als gemeentekring betrokken blijven en de mogelijkheid bieden 
voor een luisterend oor en/of gebed. We nemen elkaar ook mee in de voorbede op de 
kringavonden.  

 

Het contact met niet-actieve leden kan bijvoorbeeld bestaan uit: 

• af en toe een appje of telefoontje 
• een kaartje  
• een uitnodiging die je vrij laat om wel of niet aan te haken bij een activiteit, b.v. bij een 

uitje met de kring 
• eens afspreken voor koffie, een maaltijd of een wandeling (als je daar ruimte voor hebt) 

met een van de kringleden 
• praktische hulp aanbieden of vragen (waar dat passend is) 

 

Het doel van de kring is om gemeenschap te blijven oefenen, in goede en slechte tijden. 

5. Gemeentekringen: ruimte voor nieuwe ontmoetingen 
De komende weken zullen we telkens iets schrijven over de gemeentekringen in de nieuwe 
opzet. Deze keer gaat het over het ‘husselen’ van de kringen na twee jaar. 

 

In een kring is er ruimte om elkaar beter te leren kennen, samen te praten over het geloof en naar 
elkaar om te zien. Bij de voorbereiding hebben we nagedacht over de vraag of de groepen 
langere tijd hetzelfde moeten blijven of dat het goed is om de samenstelling af en toe te 
veranderen. Beide mogelijkheden hebben hun waarde. Vaste groepen geven vertrouwdheid, 
veiligheid en verdieping. Je bouwt samen iets op en het kan prettig zijn als je dicht bij elkaar 
woont of in een vergelijkbare levensfase zit. Tegelijk kan een vaste groep er ook toe leiden dat je 
vooral in je eigen vertrouwde kring blijft en minder gemakkelijk andere gemeenteleden leert 
kennen. 

 

Als we de kringen in een vast ritme wisselen, ontstaan er nieuwe ontmoetingen in de gemeente. 
Zo leren gemeenteleden meer verschillende mensen kennen en kan de onderlinge 
verbondenheid groeien. Nieuwe groepen kunnen ook zorgen voor frisse gesprekken en nieuwe 
inzichten. Daarbij biedt het wisselen de mogelijkheid om je aan te sluiten bij een kring met een 



ander profiel, bijvoorbeeld met mensen van andere leeftijden, een andere manier van 
Bijbelstudie of juist een heel praktische invulling. Zo leren we om niet alleen met onze eigen 
vertrouwde kring mee te leven, maar met de hele gemeente. 

 

Natuurlijk kost het tijd om aan een nieuwe groep te wennen en met elkaar vertrouwd te raken. 
Daarom kiezen we ervoor om de kringen eens in de twee jaar te wisselen. Dat geeft genoeg tijd 
om elkaar echt te leren kennen, terwijl er ook ruimte blijft voor nieuwe ontmoetingen. Zo hopen 
we dat de kringen niet alleen hechte kleine groepen worden, maar ook helpen om als gemeente 
meer met elkaar mee te leven. Op die manier willen we samen groeien in geloof, onderlinge zorg 
en verbondenheid binnen onze gemeente. 

6. Gemeentekringen: plek voor ontmoeting en verdieping 
In de afgelopen weken hebben we in verschillende stukjes aandacht besteed aan de 
gemeentekringen in hun nieuwe opzet. Voorlopig is dit het laatste stukje. 

Deze keer hebben we twee onderwerpen, die al kort voorbij kwamen en waar we nu concreet 
mee aan de slag gaan.  

 

Eten met je kring 

Samen eten voorafgaand aan een kringavond kan heel waardevol zijn. Het is een mooie manier 
om elkaar ook informeel te ontmoeten, gezelligheid te delen en ondertussen samen van een 
maaltijd te genieten. Voor het gastgezin vraagt dat natuurlijk wat extra inzet, maar als je rouleert, 
ben je maar af en toe aan de beurt. En bijna iedereen heeft wel een eenvoudig gerecht dat 
geschikt is voor een groep. Jonge kinderen kunnen gewoon mee-eten en later met een van de 
ouders, die die avond oppast, weer naar huis gaan. 

Misschien heeft niet iedereen thuis genoeg ruimte om de hele kring te ontvangen, laat staan om 
samen te eten. Je zou dan kunnen helpen bij het koken bij een ander. Daarin kun je samen heel 
goed een passende vorm vinden. 

Je kunt ervoor kiezen om standaard samen te eten voorafgaand aan de kringavond, maar 
bijvoorbeeld eens in de zes weken kan natuurlijk ook. Mee-eten is vrijblijvend: wie wil en wie kan, 
schuift aan. 

Is samen eten voorafgaand aan de kringavond wat lastiger te organiseren, dan kan een lunch ook 
een mooi alternatief zijn, bijvoorbeeld op zondag na de kerkdienst. In de zomer is een picknick 
bij een speelplek of in het park natuurlijk ook een gezellige mogelijkheid. 

 

Zoektocht naar kringleiders 

Voor de komende tijd is het belangrijk dat we gemeenteleden vinden die het mooi vinden om een 
kring te leiden. Het is natuurlijk extra fijn als je als mogelijke kringleider zelf al een idee hebt voor 
een kring: rond een bepaald onderwerp, een activiteit zoals een boeken-, film-, klus- of 
wandelkring, een vorm van Bijbelstudie, of juist een kring waarin ontspanning en onderlinge 



ontmoeting centraal staan. Laat je creativiteit gerust de vrije loop. Denk eens na over wat jij 
hierin zou kunnen betekenen en overleg daar vooral ook met ons over. 

In de komende periode zullen we ook gemeenteleden benaderen met de vraag of zij de komende 
twee jaar kringleider willen zijn. Denk er alvast eens over na of dat misschien iets voor jou is; 
alleen of samen met iemand anders. 

 

Tot slot 

We hebben inmiddels al verschillende reacties ontvangen op de stukjes in de nieuwsbrief, en 
ook de eerste aanmeldingen van mensen die graag kringleider willen worden. Daar zijn we 
dankbaar voor. Wil je nog eens verder praten over de kringen, spreek ons dan gerust aan na de 
kerkdienst of neem contact met ons op via mail, app of telefoon. Doe je mee? 

Anne: anne@bos.family - tel. 06 31964534 

Annet: annet@bos.family - tel. 06 44900927 

Timo: timovdh@gmail.com - tel. 06 44539860 
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